COMITE DE AUDITORIA INTERNA

La Junta Directiva deber& conformar un Comité de Auditoria, como 6rgano de apoyo para el control y
seguimiento de las politicas, procedimientos y controles que se establezcan.

Para la conformacion del Comité de Auditoria, se deberan considerar los siguientes aspectos:

a.
b.

e.

El Comité de Auditoria estard compuesto de al menos dos directores externos.

Los miembros del comité deberan contar con experiencia y habilidades que abarquen los siguientes
ambitos: Auditoria, Finanzas, comprensién de los sistemas de control interno y de riesgos,
conocimiento y sensibilidad sobre la cultura, valores y asuntos éticos de la organizacion.
Disponibilidad de tiempo a efectos que pueda participar en las sesiones y cumplir con las
responsabilidades establecidas para el referido Comité.

El Presidente del Comité sera designado por la Junta Directiva y no podrd participar de la
Administracion de la Compaiiia.

Los miembros del Comité de Auditoria seran elegidos por la Junta Directiva.

A nivel general y ademés de lo dispuesto en el Reglamento del Comité de Auditoria Interna, cada
miembro tendra que cumplir con las siguientes responsabilidades:

a.

Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva y de las disposiciones de la
Superintendencia y del Banco Central de Reserva de El Salvador;
Dar seguimiento a las observaciones que se formulen en los informes del auditor interno, del auditor
externo, de la Superintendencia y de alguna otra institucion fiscalizadora, para corregirlas o para
contribuir a su desvanecimiento, lo cual debera ser informado oportunamente a las Superintendencia;
Informar con regularidad a la Junta Directiva del seguimiento a las observaciones de los informes
listados en el literal b);
Colaborar en el disefio y aplicacion del control interno proponiendo las medidas correctivas
pertinentes;
Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria externa y monitorear el proceso de respuesta a
las observaciones incluidas por el Auditor Externo en su Carta de Gerencia;
Evaluar la calidad de la labor de Auditoria Interna, asi como el cumplimiento de su plan anual de
trabajo y demas obligaciones contenidas en la NRP-15;
Opinar ante la Junta Directiva, sobre:
i. Cualquier diferencia de criterio entre la gerencia y los auditores externos, respecto a politicas y
practicas contables;
ii. El informe final de los auditores externos, especialmente en lo referente a las salvedades o
cualquier calificacion de la opinion; y
iii. El analisis realizado desde el punto de vista técnico para contratar al mismo auditor para el
periodo siguiente o de sustituirlo en su caso.
Proponer a la Junta Directiva y ésta a su vez a la Junta General de Accionistas el nombramiento de
los auditores externos y del auditor fiscal. En la contratacion de los auditores externos debera
considerarse su independencia respecto de otros servicios profesionales proporcionados, tal como
consultorias, en los cuales su juicio podria verse afectado y en los casos que fuere aplicable;
Conocer y evaluar los procesos de informacion financiera y los sistemas de control interno de la
entidad;
Evaluar el Estatuto y Plan de Auditoria Interna para ser sometidos a aprobacién de Junta Directiva;



k. Informar de forma ordinaria a Junta Directiva, al menos de forma trimestral, sobre la gestion
realizada por la Unidad de Auditoria Interna, lo cual incluya como minimo: avance de plan anual de
auditoria, informes emitidos, seguimiento a observaciones de informes de auditoria interna, externa
y de la Superintendencia, sesiones de comité y deméas asuntos relevantes relacionados con la
actividad del area. Si fuese necesario convocar de forma extraordinaria, puede ser a solicitud de
cualquiera de los miembros del comité y tener el quorum minimo requerido para desarrollo de la
sesion.

El Comité se reunird de manera ordinaria como minimo cuatro (4) veces al afio o cuando las
circunstancias asi lo requieran.

Ademas de las reuniones presenciales, el Comité de Auditoria podra hacer reuniones no presenciales o
tomar decisiones a través de medios virtuales que permitan la interaccion simultanea o sucesiva de los
miembros, de conformidad con las normas vigentes. EI Comité sera convocado, por conducto del
Secretario 0 Presidente del Comité de Auditoria o solicitud de alguno de sus miembros, de la
administracién de la empresa o de la Junta Directiva.



